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Fokusgruppeinterview

Se EU-Kommissionen, Den Europaiske Landbrugsfond for Udvikling af Landdistrikterne

Baggrund:

Disse fokusgruppeinterviews er gennemfgrt i projektet @konomi-ressource- og risikostyring.
Formalet med dem var at f& mere at vide om landmaend og radgiveres tanker om
sammenhaengende produktions- og gkonomistyring, samt at udfordre den traditionelle tankegang.
Resultaterne af fokusgruppeinterviews er anvendt som inspiration og udgangspunkt for det gvrige
arbejde i projektet

Formal:

e At fa mere at vide om landmaends og radgiveres tanker om SP@S
e At udfordre nogle af "sandhederne” om, hvad der kan lade sig ggre, og hvad der ikke kan.

En fokusgruppe er god, nar man gerne vil have udsagn, diskutere forslag til lasninger og en
baggrund for holdninger og argumenter frem for statistik og tal, som ikke giver udtryk for den
baggrund deltagerne svarer pa. Med en fokusgruppe far man noget at vide om hvordan
informanterne opfatter deres egen adfeerd, baggrunden for at de ggr det de gar, og hvordan de
forstar en bestemt problemstilling eller et bestemt produkt.

Metode

e Opvarmning med et oplaeg om lagerstyring

e Introduktion til SP@S — hvorfor er det vigtigt? Hvad er det vi teenker pd SEGES? Hvordan ville
det veere, hvis det var ideelt?

e Diskussion af udvalgte temaer og spgrgsmal. Eventuelt med brug af en model, der kan
opsamle input og konklusioner undervejs

e Mulige metoder: Fishbowl. Abiltyspotting, hvor landmandsgruppen og radgivergruppen hver
iseer finder mulige lgsninger og steerke sider, som den anden gruppe kunne benytte sig af
(f.eks. til et spgrgsmal som "hvad kunne forbedre produktionsradgivningen). Diskutere ud fra
nogle overskrifter:
e Konsekvenser for Imd. Konsekvenser for radgiveren. Mulige lgsninger.

Spargsmal og udsagn, der skal diskuteres.

1) Veerdien af P@ vil gges, hvis landmanden blev mere involveret.
a) Radgiverne er for flinke — de stiller ikke nok krav til landmanden om selv at tage ansvar for
f.eks. datakvalitet og indhold i arsrapport og budget.
b) Landmandene er ikke professionelle som virksomhedsledere — de bruger ikke de ledelses-
og styringsveerktgjer de har til radighed.
2) Det er radgiverafheaengigt, hvad landmanden kgber af service og radgivning
a) Erdet OK?
b) Hvad er konsekvenserne af dette?
c) Huvis det ikke er OK — hvad kan man sa gere ved det?


http://ec.europa.eu/agriculture/index_da.htm

3) Landmanden tror, at radgiverne har det fulde overblik over bedriften.

4) Radgiverne anser opgaven for at vaere Igst, nar produktet (regnskabet, budgettet, p-koOntrollen
osv) er leveret til landmanden. Dermed er det udelukkende op til landmanden at fa udbytte af
produkterne.

5) Survey viser, at landmaendene ikke er saerligt tilfredse med den radgivning de modtager
vedrgrende produktionsstyring. Hvad kunne forbedre radgivningen?

Dagsorden
1. Velkomst med introduktion og preesentationsrunde. Hvad skal der ske i dag, og hvad er
formalet? Evt. spilleregler for diskussionerne.
2. Opleeg ved Jan Erik/Mads Simonsen om lagerstyring
3. Introduktion til spargsmal og baggrunden for at vi sparger. Hvad er SP@S og hvad vil vi
gerne opna fra SEGES?
4. Fokusgruppeinterview — ud fra de udsendte spgrgsmal.



